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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ УП.04.01 В ФОРМЕ 

ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

1.1 Место учебной практики в форме практической подготовки в структуре 

программы подготовки специалистов среднего звена 

Рабочая программа учебной практики в форме практической подготовки является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО 

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения 

основного вида деятельности (ВД.04): Составление и использование бухгалтерской 

(финансовой) отчетности. 

При реализации рабочей программы учебной практики УП.04.01 в форме 

практической подготовки профессионального модуля ПМ 04. Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) отчетности могут быть использованы различные 

образовательные технологии, в том числе элементы дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения. 

1.2 Цели и задачи учебной практики в форме практической подготовки  

С целью ознакомления профессиональным видом деятельности Составление и 

использование бухгалтерской (финансовой) отчетности и достижения задач 

образовательной программы, студент в ходе данного вида практики должен: 

1.2.1 Выполнить следующие задачи: 

— формирование у обучающихся комплексного представления о специфике 

работы бухгалтера в сфере экономики; 

— изучение организационных процессов, связанных с формированием 

бухгалтерской отчётности организации; 

— освоение процессов контроля и анализа основных технико-экономических 

показателей исследуемого предприятия; 

— приобретение опыта работы по формированию бухгалтерской отчётности 

организации; 

— развитие навыков работы с нормативно-правовыми документами по ведению 

учета активов организации; 

— содействие формированию личностных качеств, обусловливающих устойчивый 

интерес, активное и творческое отношение к работе бухгалтера; 

— сбор, обобщение и систематизация материалов для написания отчета по учебной 

практике. 

 

 



1.2.2 В результате учебной практики обучающийся должен: 

Иметь 
практический 
опыт 

В: 
− составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности и 
использовании ее для анализа финансового состояния организации; 
− составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам 
во внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, 
входящих в бухгалтерскую (финансовую) отчетность, в 
установленные законодательством сроки; 
− участии в счетной проверке бухгалтерской (финансовой) 
отчетности; 
− анализе информации о финансовом положении организации, ее 
платежеспособности и доходности; 
− применении налоговых льгот; 
− разработке учетной политики в целях налогообложения; 
− составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по 
Международным стандартам финансовой отчетности. 

Уметь − использовать методы финансового анализа информации, 
содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, 
устанавливать причинно-следственные связи изменений, 
произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски 
и возможности экономического субъекта в обозримом будущем, 
определять источники, содержащие наиболее полную и достоверную 
информацию о работе объекта внутреннего контроля; 
− выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и 
отчетных данных, применять при ее обработке наиболее 
рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой 
будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 
применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, 
обследование, аналитические процедуры, выборка); 
− выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски 
собственных ошибок; оценивать соответствие производимых 
хозяйственных операций и эффективность использования активов 
правовой и нормативной базе; формировать информационную базу, 
отражающую ход устранения выявленных контрольными 
процедурами недостатков; 
− анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 
налогоплательщиков, практику применения законодательства 
налоговыми органами, арбитражными судами;  
− определять объем работ по финансовому анализу, потребность в 
трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах;  
− определять источники информации для проведения анализа 
финансового состояния экономического субъекта;  
− планировать программы и сроки проведения финансового анализа 
экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, 
определять состав и формат аналитических отчетов;  
− распределять объем работ по проведению финансового анализа 
между работниками (группами работников);  
− проверять качество аналитической информации, полученной в 
процессе проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по 
ее обобщению;  



− формировать аналитические отчеты и представлять их 
заинтересованным пользователям;  
− координировать взаимодействие работников экономического 
субъекта в процессе проведения финансового анализа;  
− оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 
платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и 
рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического 
субъекта;  
− формировать обоснованные выводы по результатам информации, 
полученной в процессе проведения финансового анализа 
экономического субъекта;  
− разрабатывать финансовые программы развития экономического 
субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную политику 
экономического субъекта;  
− применять результаты финансового анализа экономического 
субъекта для целей бюджетирования и управления денежными 
потоками;  
− составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, 
кассовые планы, обеспечивать составление финансовой части бизнес-
планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, проспектов 
эмиссий ценных бумаг экономического субъекта;  
− вырабатывать сбалансированные решения по корректировке 
стратегии и тактики в области финансовой политики экономического 
субъекта, вносить соответствующие изменения в финансовые планы 
(сметы, бюджеты, бизнес-планы);  
− отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации;  
− определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 
период; 
− закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы 
бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 
законодательством сроки; 
− устанавливать идентичность показателей бухгалтерских 
(финансовых) отчетов;  
− осваивать новые формы бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
− адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской 
Федерации к Международным стандартам финансовой отчетности. 

Знать − законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о 
налогах и сборах, консолидированной финансовой отчетности, 
аудиторской деятельности, архивном деле, в области социального и 
медицинского страхования, пенсионного обеспечения; гражданское, 
таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство 
Российской Федерации, законодательство о противодействии 
коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) 
доходов, полученных преступным путем, и финансированию 
терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских 
документов, об ответственности за непредставление или 
представление недостоверной отчетности;  
− определение бухгалтерской (финансовой) отчетности как 
информации о финансовом положении экономического субъекта на 



отчетную дату, финансовом результате его деятельности и движении 
денежных средств за отчетный период;  
− теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов 
хозяйственной жизни и составления бухгалтерской (финансовой) 
отчетности;  
− механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 
учета данных за отчетный период;  
− методы обобщения информации о хозяйственных операциях 
организации за отчетный период;  
− порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой 
ведомости; 
− методы определения результатов хозяйственной деятельности за 
отчетный период;  
− требования к бухгалтерской (финансовой) отчетности организации;  
− состав и содержание форм бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
− бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как 
основные формы бухгалтерской (финансовой) отчетности;  
− методы группировки и перенесения обобщенной учетной 
информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы 
бухгалтерской (финансовой) отчетности;  
− процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и 
отчету о финансовых результатах;  
− порядок отражения изменений в учетной политике в целях 
бухгалтерского учета;  
− порядок организации получения аудиторского заключения в случае 
необходимости;  
− сроки представления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
− правила внесения исправлений в бухгалтерскую (финансовую) 
отчетность в случае выявления неправильного отражения 
хозяйственных операций; 
− формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и 
инструкции по их заполнению;  
− форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и 
государственные внебюджетные фонды и инструкцию по ее 
заполнению;  
− форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;  
− сроки представления налоговых деклараций в государственные 
налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы 
статистики; 
− содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам 
и новых инструкций по их заполнению;  
− порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых 
органах, внебюджетных фондах и статистических органах;  
− методы финансового анализа;  
− виды и приемы финансового анализа;  
− процедуры анализа бухгалтерского баланса: порядок общей оценки 
структуры активов и источников их формирования по показателям 
баланса; 
− порядок определения результатов общей оценки структуры активов 
и их источников по показателям баланса;  



− процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; порядок 
расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;  
− состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) 
организации; 
− процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;  
− процедуры анализа отчета о финансовых результатах;  
− принципы и методы общей оценки деловой активности организации, 
технологию расчета и анализа финансового цикла;  
− процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по 
показателям отчетности;  
− процедуры анализа влияния факторов на прибыль;  
− основы финансового менеджмента, методические документы по 
финансовому анализу, методические документы по бюджетированию 
и управлению денежными потоками;  
− международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и 
Директивы Европейского Сообщества о консолидированной 
отчетности. 

 

1.3 Количество часов на учебную практику в форме практической подготовки  
УП.04.01 – 1 неделя, 36 часов   



2. РЕЗУЛЬТАТЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ УП.04.01 В ФОРМЕ 

ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

Результатом освоения учебной практики в форме практической подготовки 

является овладение обучающимися видом деятельности: Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, в том числе овладение профессиональными (ПК) 

компетенциями: 

Вид деятельности Код Наименование результатов 
практики 

Составление и использование 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на 
счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое 
положение организации, определять 
результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской 
(финансовой) отчетности в 
установленные законодательством 
сроки; 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые 
декларации по налогам и сборам в 
бюджет, учитывая отмененный единый 
социальный налог (ЕСН), отчеты по 
страховым взносам в государственные 
внебюджетные фонды, а также формы 
статистической отчетности в 
установленные законодательством 
сроки; 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ 
информации об активах и финансовом 
положении организации, ее 
платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении 
бизнес-плана; 

ПК 4.6 Анализировать финансово-
хозяйственную деятельность, 
осуществлять анализ информации, 
полученной в ходе проведения 
контрольных процедур, выявление и 
оценку рисков; 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения 
менеджментом выявленных 
нарушений, недостатков и рисков. 

  



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖДАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ УП.04.01 В 

ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

3.1 Тематический план  

Коды формируемых 
компетенций 

Наименование 
профессионального модуля 

Объем времени, 
отводимый на практику 

(час, неделя) 
ПК 4.1- ПК 4.7 Составление и использование 

бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

УП.04.01 – 36 часов  
(1 неделя) 

3.2 Содержание учебной практики  

Наименование 
МДК/разделов(тем) 

Виды выполняемых работ Объем 
часов 

1 2 3 
УП.04.01 
 

ПМ.04 Составление и использование 
бухгалтерской (финансовой) отчетности 

 
 

МДК 04.01  
Технология составления 
бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 

Инструктаж по технике безопасности. 
Ознакомление с организационно- правовой 
структурой организации 

2 

Анализ бухгалтерских записей ведения учета 
хозяйственных операций, формирование 
регистров учета и реформация баланса 

4 

Формирование бухгалтерского баланса  4 
Формирование отчета о финансовых 
результатах. Расчет уровня существенности 
искажения информации отчетности  

2 

Формирование отчета об изменении 
капитала  

2 

Формирование отчета о движении денежных 
средств  

4 

Формирование пояснений к бухгалтерскому 
балансу и отчету о финансовых результатах  

6 

Заполнение деклараций по Федеральному, 
региональному, местному налогу  

4 

Расчет по страховым взносам в 
государственные внебюджетные фонды  

2 

Заполнение статистической отчетности по 
труду, о затратах на производство продукции  

2 

Подготовка отчета по практике  4 
Итого 36 

  



4. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

УП.04.01 В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

4.1 Требования к материально-техническому обеспечению  

Реализация учебной практики в форме практической подготовки проводится в 

специальных помещениях института. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

Учебный кабинет бухгалтерского учета оснащен следующим оборудованием:  

− рабочие места по количеству обучающихся; 

− рабочее место преподавателя; 

− наглядные пособия (бланки документов, образцы оформления документов и т.п.); 

− комплект учебно-методической документации; 

− стационарные технические средства обучения;  

− доска, экран, проектор;  

− компьютеры с выходом в сеть Интернет;  

− лицензионные базовые и профессиональные компьютерные программы, 

необходимыми для ведения учебно-практической деятельности;  

− наглядно-раздаточный и учебно-практический материал;  

− средства множительной техники (многофункциональные устройства).  

Программные средствами обучения представлены пакетами лицензионных 

программ:  

− операционная система MS Windows v.10; 

− MS Office;  

− справочная правовая система «КонсультантПлюс»; 

− программная платформа «1С: Предприятие 8.3»; 

− программная конфигурация «1С: Бухгалтерия предприятия 3.0»; 

− программная конфигурация «1С: Зарплата и управление персоналом». 

Учебная практика проводится в мастерской МБИ, оборудование, инструменты, 

расходные материалы которой обеспечивают выполнение всех видов работ, определенных 

содержанием программы профессионального модуля, в том числе оборудования и 



инструментов, используемых при проведении чемпионатов и указанных в 

инфраструктурных листах конкурсной документации по компетенции «Бухгалтерский 

учет». 

При реализации рабочей программы профессионального модуля ПМ.04 

«Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности» может быть 

использовано программное обеспечение big blue button (BBB), Moodle, Я-диск, Zoom. 

4.2 Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Нормативные акты:   

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая 

редакция); 

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 

30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая 

редакция); 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ 

(действующая редакция); 

6. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»; 

7. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

8. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 

валютном регулировании и валютном контроле»; 

9. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция) «О 

коммерческой тайне»; 

10. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция) «О 

персональных данных»; 

11. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи 

с материнством»; 

12. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция) «Об 

обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 



13. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 

(действующая редакция); 

14. Постановление Правительства РФ от 01.01.2002 N 1 «О Классификации 

основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция); 

15. Постановление Госстандарта РФ от 26.12.1994 N 359 «О принятии 

Общероссийского классификатора основных фондов»; 

16. Постановление Правительства РФ от 11.09.2021 N 1540 «Об утверждении 

Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за 

ребенком гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

17. Федеральный стандарт бухгалтерского учета «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. 

приказом Минфина России от 15.11.2019 N 180н (действующая редакция); 

18. Федеральный стандарт бухгалтерского учета «Основные средства» (ФСБУ 

6/2020), утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 N 204н (действующая редакция); 

19. Федеральный стандарт бухгалтерского учета «Капитальные вложения» 

(ФСБУ 26/2020), утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 N 204н (действующая 

редакция); 

20. Федеральный стандарт бухгалтерского учета «Инвентаризация» (ФСБУ 

28/2023), утв. приказом Минфина России от 30.05.2022 N 86н (действующая редакция); 

21. Федеральный стандарт бухгалтерского учета «Нематериальные активы» 

(ФСБУ 14/2022), утв. приказом Минфина России от 16.10.2018 N 208н (действующая 

редакция); 

22. Федеральный стандарт бухгалтерского учета «Бухгалтерский учет аренды» 

(ФСБУ 25/2018), утв. приказом Минфина России от 16.04.2021 N 62н (действующая 

редакция);  

23. Федеральный стандарт бухгалтерского «Документы и документооборот в 

бухгалтерском учете» (ФСБУ 27/2021), утв. приказом Минфина России от 16.04.2021 N 62н 

(действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» (ПБУ 

1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом 

Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 



26. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность     

организации» (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая 

редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 

7/98), утв.  приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 

13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99), утв. 

Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99), 

утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

31. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи» ПБУ 

13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» 

(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая 

редакция); 

33. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-

исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02), утв. 

приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция); 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 

(действующая редакция); 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 

19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция); 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 

деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая 

редакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений» 

(ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая 

редакция); 

38. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 

учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 

(действующая редакция);  



39. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция) «Об 

утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской Федерации»; 

40. Приказ Минфина России от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции 

по его применению» (действующая редакция); 

41. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской 

отчетности организаций» (действующая редакция); 

42. Приказ Минфина РФ от 10.03.1999 N 19н «Об утверждении формы 

«Расшифровка дебиторской и кредиторской задолженности организации» (действующая 

редакция); 

43. Приказ ФНС России от 08.07.2022 N ЕД-7-15/636@ «Об утверждении порядка 

представления операторами электронного документооборота счетов-фактур, 

универсальных передаточных документов и универсальных корректировочных 

документов, содержащих реквизиты прослеживаемости, в электронной форме» 

(действующая редакция); 

Основная литература:  

44. Алавердова Т. П., Рыбакова Н. И., Силина Н. Ю. Практикум по 

бухгалтерскому учету и анализу. М.: Издательский дом Университета "Синергия". 2020. 

244 с.  

45. Алисенов А. С. Международные стандарты финансовой отчетности 

(продвинутый курс). М.: Юрайт. 2023. 444 с.  

46. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: Учебник. – Ростов н/Д: 

Феникс, 2020. - 538 с; 

47. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет. Практикум. – Ростов 

н/Д: Феникс, 2020. - 398 с; 

48. Богатырева С. Н. Прикладной курс бухгалтерского учета и анализа. М.: 

Юрайт. 2023. 344 с.  

49. Бухгалтерский финансовый учет / под ред. И. М. Дмитриевой, В. Б. 

Малицкой, Ю. К. Харакоз. М.: Юрайт. 2023. 525 с.  

50. Дмитриева И. М., Захаров И.В., Калачева О.Н., Бухгалтерский учет и анализ: 

учебник для СПО — М.: Издательство Юрайт, 2020. — 423 с; 

51. Дмитриева И. М., Бухгалтерский учет: учебник и практикум для СПО — М.: 

Издательство Юрайт, 2020. — 325 с; 



52. Елицур М.Ю., Носова О.М., Фролова М.В. Экономика и бухгалтерский учет. 

Профессиональные модули: учебник. – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. - 200 с; 

53. Казакова Н.А., Аудит: учебник для СПО — М.: Издательство Юрайт, 2021. — 

387 с; 

54. Малис Н. И., Грундел Л.П., Зинягина А.С.,   Налоговый учет и отчетность: 

учебник и практикум для СПО — М.: Издательство Юрайт, 2022. — 341 с.; 

55. Внутренний финансовый аудит: Учебное пособие. М.: Прометей. 2023. 284 с.  

56. Григорьева Т. И. Анализ финансового состояния предприятия. М.: Юрайт. 

2023. 487 с.  

57. Казакова Н. А. Анализ финансовой отчетности. Консолидированный бизнес. 

М.: Юрайт. 2023. 234 с.  

58. Каледин С. В. Управление корпоративными финансами. Учебник для вузов. 

СПб.: Питер. 2024. 448 с.  

59. Кудрявцева Т. Ю., Дуболазова Ю. А. Финансовый анализ. М.: Юрайт. 2023. 

168 с.  

60. Малис Н. И., Грундел Л. П., Ряховский Д. И. Налоговый учет и отчетность. 

М.: Юрайт. 2023. 412 с.  

61. Патласов О. Ю. Практикум по анализу финансовой отчетности и 

бухгалтерскому учету. М.: Феникс. 2022. 250 с.  

62. Штефан М. А., Замотаева О. А., Максимова Н. В. Бухгалтерская (финансовая) 

отчетность организации. М.: Юрайт. 2023. 347 с.  

Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

2. Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, 

единое окно доступа к образовательным ресурсам –http://www.edu-all.ru/ 

Дополнительные источники: 

1. Информационно правовой портал http://konsultant.ru/ 

2. Информационно правовой портал http://www.garant.ru/ 

3. Официальный сайт Министерства Финансов Российской Федерации 

https://www.minfin.ru/  

4. Официальный сайт Федеральной налоговой службы Российской Федерации 

https://www.nalog.ru/ 

5. Официальный сайт Пенсионного фонда России http://www.pfrf.ru/ 

6. Официальный сайт Фонда социального страхования http://fss.ru/ 

http://window.edu.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://konsultant.ru/
http://www.garant.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/
https://www.nalog.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://fss.ru/


7. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования 

http://www.ffoms.ru/ 

8. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики 

http://www.gks.ru/ 

4.3 Требования к руководителям практики   

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой: должны иметь высшее профессиональное образование, 

соответствующее профилю преподаваемого модуля и опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы. 

Требования к руководителям практики от организации: наличие высшего 

профессионального образования и практического опыта по профилю специальности, 

умение оказывать квалифицированную помощь учащимся и давать профессиональные 

наставления. 

Обязанности руководителя учебной практики: 

− провести организационное собрание перед началом практики; 

− обеспечить контроль своевременного начала практики, нормативов работы 

студентов; 

− следить за выполнением практикантом правил внутреннего распорядка; 

− знакомить с содержанием заданий на практику и способствует их 

выполнению на рабочем месте; 

− предоставляет максимально возможную информацию, необходимую для 

выполнения заданий практики; 

− в случае необходимости, вносит коррективы в содержание и процесс 

организации практики студентов; 

− по окончании практики оценивает работу практиканта во время практики и 

заполняет аттестационный лист-характеристику; 

− вносит предложения по улучшению и совершенствованию проведения                                                                                

практики перед руководством колледжа; 

− обеспечивает контроль соблюдения сроков практики и ее содержания; 

− оказывает методическую помощь студентам при оформлении отчетов по 

практике; 

− проводит итоговый контроль отчета по практике в форме 

дифференцированного зачета с оценкой. 

Основные обязанности студента в период прохождения практики: 

http://www.ffoms.ru/
http://www.gks.ru/


− своевременно прибыть на место практики; 

− соблюдать внутренний распорядок, соответствующий действующим нормам 

трудового законодательства; 

− выполнять требования охраны труда и режима рабочего дня, 

действующие в колледже; 

− подчиняться действующим в организации правилам; 

− нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты; 

− полностью выполнять виды работ, предусмотренные заданиями по 

практике; 

− ежедневно заполнять дневник практики; 

− по окончании практики принести в колледж оформленный отчет, 

подготовленный в строгом соответствии с требованиями настоящих методических 

рекомендаций; 

− защитить отчет по практике в установленные руководителем практики сроки. 

4.4 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности  

База учебной практики должна соответствовать следующим требованиям к 

соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности: 

− обеспечение безопасных условий прохождения практики обучающимися, 

− отвечающих санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

− проведение инструктажей обучающихся по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами 

внутреннего трудового распорядка. 

Студенты в период прохождения практики обязаны: 

− соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; 

− строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

4.5 Порядок организации прохождения практики в форме практической 

подготовки обучающихся с ОВЗ и инвалидов 

При прохождении практики в форме практической подготовки обучающимися с 

ОВЗ и инвалидами учитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для 

данных обучающихся. 

При определении мест учебной практики в форме практической подготовки 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов должны учитываться рекомендации медико-социальной 



экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, 

относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для 

прохождения практик создаются специальные рабочие места в соответствии с характером 

нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 

выполняемых обучающимся-инвалидом трудовых функций.  



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

УП.04.01 В ФОРМЕ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ 

Контроль и оценка результатов освоения УП.04.01 Учебная практика 

осуществляется руководителем практики в процессе проведения учебных занятий в рамках 

УП.04.01 Учебная практика самостоятельного выполнения обучающимися заданий, 

предусмотренных программой практики. 

Результаты 
 (освоенные профессиональные компетенции) 

Формы и методы 
контроля и оценки 

Уметь: Наблюдение и оценка 
выполнения 
практических работ на 
учебной практике  
Отчет по учебной 
практике  
Дифференцированный 
зачет по учебной 
практике  

− использовать методы финансового анализа информации, 
содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, 
устанавливать причинно-следственные связи изменений, 
произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные 
риски и возможности экономического субъекта в обозримом 
будущем, определять источники, содержащие наиболее полную 
и достоверную информацию о работе объекта внутреннего 
контроля; 
− выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и 
отчетных данных, применять при ее обработке наиболее 
рациональные способы выборки, формировать выборку, к 
которой будут применяться контрольные и аналитические 
процедуры; применять методы внутреннего контроля 
(интервью, пересчет, обследование, аналитические процедуры, 
выборка); 
− выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и 
риски собственных ошибок; оценивать соответствие 
производимых хозяйственных операций и эффективность 
использования активов правовой и нормативной базе; 
формировать информационную базу, отражающую ход 
устранения выявленных контрольными процедурами 
недостатков; 
− анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 
налогоплательщиков, практику применения законодательства 
налоговыми органами, арбитражными судами;  
− определять объем работ по финансовому анализу, потребность 
в трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах;  
− определять источники информации для проведения анализа 
финансового состояния экономического субъекта;  
− планировать программы и сроки проведения финансового 
анализа экономического субъекта и осуществлять контроль их 
соблюдения, определять состав и формат аналитических 
отчетов;  
− распределять объем работ по проведению финансового 
анализа между работниками (группами работников);  
− проверять качество аналитической информации, полученной в 
процессе проведения финансового анализа, и выполнять 
процедуры по ее обобщению;  



− формировать аналитические отчеты и представлять их 
заинтересованным пользователям;  
− координировать взаимодействие работников экономического 
субъекта в процессе проведения финансового анализа;  
− оценивать и анализировать финансовый потенциал, 
ликвидность и платежеспособность, финансовую устойчивость, 
прибыльность и рентабельность, инвестиционную 
привлекательность экономического субъекта;  
− формировать обоснованные выводы по результатам 
информации, полученной в процессе проведения финансового 
анализа экономического субъекта;  
− разрабатывать финансовые программы развития 
экономического субъекта, инвестиционную, кредитную и 
валютную политику экономического субъекта;  
− применять результаты финансового анализа экономического 
субъекта для целей бюджетирования и управления денежными 
потоками;  
− составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные 
календари, кассовые планы, обеспечивать составление 
финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению 
кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг 
экономического субъекта;  
− вырабатывать сбалансированные решения по корректировке 
стратегии и тактики в области финансовой политики 
экономического субъекта, вносить соответствующие изменения 
в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы);  
− отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации;  
− определять результаты хозяйственной деятельности за 
отчетный период; 
− закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы 
бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 
законодательством сроки; 
− устанавливать идентичность показателей бухгалтерских 
(финансовых) отчетов;  
− осваивать новые формы бухгалтерской (финансовой) 
отчетности; 
адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность 
Российской Федерации к Международным стандартам 
финансовой отчетности. 
Знать: 
− законодательство Российской Федерации о бухгалтерском 
учете, о налогах и сборах, консолидированной финансовой 
отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в 
области социального и медицинского страхования, пенсионного 
обеспечения; гражданское, таможенное, трудовое, валютное, 
бюджетное законодательство Российской Федерации, 
законодательство о противодействии коррупции и 
коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, 
полученных преступным путем, и финансированию терроризма, 
законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, 



об ответственности за непредставление или представление 
недостоверной отчетности;  
− определение бухгалтерской (финансовой) отчетности как 
информации о финансовом положении экономического 
субъекта на отчетную дату, финансовом результате его 
деятельности и движении денежных средств за отчетный 
период;  
− теоретические основы внутреннего контроля совершаемых 
фактов хозяйственной жизни и составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности;  
− механизм отражения нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета данных за отчетный период;  
− методы обобщения информации о хозяйственных операциях 
организации за отчетный период;  
− порядок составления шахматной таблицы и оборотно-
сальдовой ведомости; 
− методы определения результатов хозяйственной деятельности 
за отчетный период;  
− требования к бухгалтерской (финансовой) отчетности 
организации;  
− состав и содержание форм бухгалтерской (финансовой) 
отчетности; 
− бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как 
основные формы бухгалтерской (финансовой) отчетности;  
− методы группировки и перенесения обобщенной учетной 
информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы 
бухгалтерской (финансовой) отчетности;  
− процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу 
и отчету о финансовых результатах;  
− порядок отражения изменений в учетной политике в целях 
бухгалтерского учета;  
− порядок организации получения аудиторского заключения в 
случае необходимости;  
− сроки представления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
− правила внесения исправлений в бухгалтерскую (финансовую) 
отчетность в случае выявления неправильного отражения 
хозяйственных операций; 
− формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет 
и инструкции по их заполнению;  
− форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и 
государственные внебюджетные фонды и инструкцию по ее 
заполнению;  
− форму статистической отчетности и инструкцию по ее 
заполнению;  
− сроки представления налоговых деклараций в 
государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и 
государственные органы статистики; 
− содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и 
сборам и новых инструкций по их заполнению;  



− порядок регистрации и перерегистрации организации в 
налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических 
органах;  
− методы финансового анализа;  
− виды и приемы финансового анализа;  
− процедуры анализа бухгалтерского баланса: порядок общей 
оценки структуры активов и источников их формирования по 
показателям баланса; 
− порядок определения результатов общей оценки структуры 
активов и их источников по показателям баланса;  
− процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 
порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки 
платежеспособности;  
− состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) 
организации; 
− процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;  
− процедуры анализа отчета о финансовых результатах;  
− принципы и методы общей оценки деловой активности 
организации, технологию расчета и анализа финансового цикла;  
− процедуры анализа уровня и динамики финансовых 
результатов по показателям отчетности;  
− процедуры анализа влияния факторов на прибыль;  
− основы финансового менеджмента, методические документы 
по финансовому анализу, методические документы по 
бюджетированию и управлению денежными потоками;  
международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и 
Директивы Европейского Сообщества о консолидированной 
отчетности. 

  



6. ОБЩИЕ КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

Оценку «отлично» заслуживает обучающийся, твёрдо знающий программный 

материал, системно и грамотно излагающий его, демонстрирующий необходимый уровень 

компетенций, чёткие, сжатые ответы на дополнительные вопросы, свободно владеющий 

понятийным аппаратом. 

Оценку «хорошо» заслуживает обучающийся, проявивший полное знание 

программного материала, демонстрирующий сформированные на достаточном уровне 

умения и навыки, указанные в программе компетенции, допускающий непринципиальные 

неточности при изложении ответа на вопросы. 

Оценку «удовлетворительно» заслуживает обучающийся, обнаруживший знания 

только основного материала, но не усвоивший детали, допускающий ошибки 

принципиального характера, демонстрирующий не до конца сформированные 

компетенции, умения систематизировать материал и делать выводы. 

Оценку «неудовлетворительно» заслуживает обучающийся, не усвоивший 

основного содержания материала, не умеющий систематизировать информацию, делать 

необходимые выводы, чётко и грамотно отвечать на заданные вопросы, демонстрирующий 

низкий уровень овладения необходимыми компетенциями. 
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